
 
 
 
 
 

21 façons de développer notre Grand club Groupement 
 
 
 
 

1. Participer aux grands rassemblements Groupement. 

2. Demander un Coup de pouce. Accepter d’y être un aidant. 

3. Aller en club visiter un membre qui nous inspire. 

4. Inviter à notre club un membre d’un autre club qui a une expérience motivante. / Partager 
mon expérience au sein d’un autre club. 

5. Faire un interclubs. 

6. Répondre à Chefs en ligne. Faire des demandes. 

7. Parler du Groupement dans mes relations publiques. 

8. Répondre à un membre qui a été référé à moi par le Groupement pour mon expérience. 

9. Inscrire ma relève dans un club de relèves. 

10. Participer aux ateliers Innovation. 

11. Participer aux Coups de pouce collectifs. 

12. Consulter la banque d’expériences et les outils de Chefs en ligne par le biais du site Web 
ou par téléphone. 

13. Connaître les membres de ma région, les contacter. 

14. Donner des références de futurs membres. 

15. Afficher le logo Groupement sur ma papeterie d’entreprise et ma carte professionnelle. 

16. Privilégier mes achats chez les membres du Groupement à valeur égale. 

17. Être assuré par le programme du Groupement pour profiter de ses avantages. 

18. M’impliquer dans un comité R&D du Groupement ou siéger au C.A. 

19. Donner le goût à mon club de bâtir son Grand club Groupement. 

20. Payer au suivant : ne pas hésiter à aider un entrepreneur qui est en besoin, qu’il soit 
membre ou non. 

21. Porter l’épinglette Groupement. 

 

 

Merci à tous ceux qui bâtissent leur Grand club Groupement :  
un Groupement de chefs par et pour des chefs! 


